附件1

	岗位
	人数
	岗位要求
	岗位职责

	生产
	17
	1.45周岁以下，男性，高中及以上学历，身体健康，退伍军人优先；

具有现场应变能力，有一定的计算机应用操作能力；

完成领导交办的其他工作任务。
	根据公司生产运行相关制度规范的要求，负责厂区自来水的生产运行相关工作，保障正常供水。

	收费
	8
	1.35周岁以下，性别不限，高中及以上学历，身高不低于160cm，身体健康，具有良好的形象气质，普通话流利；

逻辑清晰，有一定的亲和力，善于沟通和表达。
完成领导交办的其他工作任务。

	严格按照公司规定的收费标准，收取费用，熟悉收费系统各种操作程序，快捷、准确无误地做好收费工作；

2.负责外来电话的登记、事情交接的处理工作并及时上报等。

	合计
	25
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