附件：

安徽国控集团2023年下半年社会公开招聘岗位简章
	岗位

序号
	招聘单位
	用人部门
	岗位
	招聘

人数
	应  聘  条  件  要  求

	
	
	
	
	
	专业
	学历

学位
	年龄
	应聘资格

	1
	安徽国控集团本部
	办公室（党委办、董事办、总经办、信访办）
	综合管理岗

中层以下管理人员
	1
	软件工程类、计算机科学与技术类、网络空间安全类专业
	硕士研究生

及以上
	硕士研究生27 周岁及以下；

博士研究生30 周岁及以下。
	1.熟悉C、JAVA等主流编程语言；

2.熟悉主流服务器、数据库、交换机、路由器配置及管理；

3.良好的逻辑分析、学习和创新能力，具有团队合作精神，良好的语言表达及沟通能力；

4.2024年毕业的应届毕业生；

5.中共正式党员。

	2
	安徽国控集团本部
	资本运作与投资管理部
	投资管理岗

中层以下管理人员
	1
	经济学类、法学类、计算机科学与技术等相关专业
	硕士研究生

及以上
	硕士研究生27 周岁及以下；

博士研究生30 周岁及以下。
	1.逻辑思维能力强，具有较好的文字功底及口头表达能力；

2.具备良好的组织计划和协调力；

3.熟悉经济、法律、数据分析相关知识；

4.具有CPA、ACCA、法律从业资格、基金从业资格、证券从业资格人员优先；

5.2024年毕业的应届毕业生。

	3
	安徽国控集团本部
	发展改革部
	综合管理岗

中层以下管理人员
	1
	经济学类、中文类、法律类等相关专业，具有理工科背景优先
	硕士研究生

及以上
	硕士研究生27 周岁及以下；

博士研究生30 周岁及以下。
	1.具有较强的文字功底、逻辑思维、组织协调、人际沟通能力；

2.具有政府机关、事业单位、大型国有企业等单位相关岗位实习经验者优先；

3.2024年毕业的应届毕业生；

4.中共党员优先。

	4
	安徽国控集团本部
	财务管理部
	财务会计岗

中层以下管理人员
	1
	经济学、会计学、金融学等相关专业
	大学本科

及以上
	本科生24周岁及以下；  

硕士研究生27 周岁及以下；

博士研究生30 周岁及以下。
	1.熟悉相关法律法规和政策规定，具有较扎实的专业知识；

2.善于思考，认真仔细，具有较强的沟通协调能力；

3.责任心较强，为人正直，诚实守信，具有一定的抗压能力；

4.2024年毕业的应届毕业生。

	5
	安徽国控集团本部
	党委组织部、人力资源部（外部董事总会计师工作部）
	综合管理岗

中层以下管理人员
	1
	哲学、经济学、法学，中国语言文学类、工商管理类、公共管理类等相关专业
	硕士研究生

及以上
	硕士研究生27 周岁及以下；

博士研究生30 周岁及以下。
	1.具有较扎实的文字功底和团队协作意识；

2.踏实稳重，具有较强的逻辑思维能力和沟通协调能力；

3.责任心较强，为人正直，诚实守信，具有一定的抗压能力；

4.学生干部优先；

5.2024年毕业的应届毕业生；

6.中共党员。

	6
	安徽国控投资有限公司
	基金市场部
	中层以下管理人员
	3
	生物工程、医学、化学等相关专业，复合背景优先
	硕士研究生

及以上
	35周岁及以下
	1.五年以上投资相关工作经验，具备丰富的生物医药、医疗器械行业投资工作经历；

2.作为项目负责人完成3个以上投资项目；

3.具备团队协作意识，责任心强，具有良好的沟通表达能力，以及材料写作能力；

4.具有CPA、CFA等相关资格者优先。

	7
	安徽国控投资有限公司
	基金市场部
	中层以下管理人员
	3
	集成电路、信息通信、计算机科学、软件工程、材料科学等相关专业，复合背景优先
	硕士研究生

及以上
	35周岁及以下
	1.五年以上投资相关工作经验，具备丰富的半导体及软件、新材料行业投资工作经历；

2.作为项目负责人完成3个以上投资项目；

3.具备团队协作意识，责任心强，具有良好的沟通表达能力，以及材料写作能力；

4.具有CPA、CFA等相关资格者优先。

	8
	安徽国控投资有限公司
	合规风控部
	中层以下管理人员
	1
	财务管理、会计学、审计学、金融等相关专业
	硕士研究生

及以上
	30周岁及以下
	1.两年以上财务、审计、投资等相关工作经验，具有较强的财务分析能力和风险识别能力；

2.具备团队协作意识，严谨细致，具有良好的沟通表达能力，以及材料写作能力；

3.具有私募股权投资、资产管理行业经验者优先；

4.具有CPA、CFA等相关资格者优先。

	9
	安徽国控投资有限公司
	财务管理部
	中层以下管理人员
	1
	财务管理、会计学等相关专业
	大学本科

及以上
	35周岁及以下
	1.五年以上国有企业财务工作经历；

2.熟悉国家有关财务、会计相关法律法规和政策规定，掌握国有企业财务、会计实务；

3.具备团队协作意识，严谨细致，具有良好的沟通、表达能力，以及材料写作能力；

4.具有中级会计师及以上职称。

	10
	安徽国控投资有限公司
	综合管理部（人力资源部）
	中层以下管理人员
	1
	经济学类、管理学类、法学类、教育学类、文学类、历史学类、理学类、工学类等相关专业
	大学本科

及以上
	35周岁及以下
	1.五年以上招投标工作经历，具有丰富的企业招投标工作经验；

2.熟悉招投标流程及操作规范，熟练运用电子投标软件，具有一定的文字功底；

3.具备团队协作意识，严谨细致，具有良好的沟通协调能力和执行力；

4.中共党员优先。

	11
	安徽国控投资有限公司
	综合管理部（人力资源部）
	中层以下管理人员
	2
	工商管理类、公共管理类、中国语言文学类、新闻传播学类、教育学类、政治学类、设计类等相关专业
	硕士研究生

及以上
	30周岁及以下
	1.具有较扎实的文字功底和较强的学习研究能力；

2.踏实稳重，严谨细致，具有较强的逻辑思维能力和沟通协调能力；

3.责任心较强，为人正直，诚实守信，具有一定的抗压能力；

4.中共党员。


备注：1.“年龄”条件中“24周岁及以下”为“1998年12月1日”后出生，“27周岁及以下”为“1995年12月1日”后出生，“30周岁及以下”为“1992年12月1日”后出生，“35周岁及以下”为“1987年12月1日”后出生；2.“应聘资格”条件中“2024年毕业的应届毕业生”为2024学年度取得毕业证和学位证的应届毕业生，取得境外学历学位证书的应聘人员，须提供教育部留学服务中心出具的学历学位认证书；3.“应聘资格”条件中“工作经验”计算时间截至2023年12月。


