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附件1
寿县县属国有企业公开招聘工作人员报名表
	姓　名
	
	性别
	
	出生年月
	年月
	近期二寸
正面免冠
彩色相片

	籍　贯
	
	民族
	
	参加工作时间
	年　月
	

	政治面貌
	
	参加党派时间
	年　月
	

	工作单位
及现任职务
	
	

	任现职
时间
	年　月
	健康状况
	
	

	学历
	
	专业技术
职务
	
	办公电话
	

	学位
	
	熟悉专业
有何特长
	
	手机
	

	通讯地址
	

	邮政编码
	
	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	报考企业
	
	报考岗位
	

	高中(含)以上学习经历

	起止年月
	毕业院校
	所学专业
	学制及学习形式
	学历

	
	
	
	
	

	主要工作经历

	起止年月
	工作单位和职务

	
	


	何时何地
受过何种
奖励或处分
	


	家庭成员及主要社会关系
	关系
	姓名
	出生年月
	政治面貌
	工作单位和职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	诚信承诺
	
本人所填写的情况和提供的相关材料、证件均真实有效，符合报考条件。
若有虚假，责任自负。


本人签名：   年 月 日

	资格审查
意见
	



单位（盖章）：
年 月 日



注：本表双面打印。

—  —
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附件2
寿县国投集团公司公开招聘工作人员岗位计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求及资格条件
	年龄
要求
	学历 
要求
	专业要求
	考试
要求
	其他

	1
	综合
管理
岗
	2
	1.具备一定的组织能力、协调能力以及较强的沟通能力；
2.有一定的公文写作能力。

	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	中国语言文学类、工商管理类、公共管理类
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	1
	1.具备一定的组织能力、协调能力以及较强的沟通能力；
2.有一定的公文写作能力。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	中国语言文学类、工商管理类、公共管理类
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	2
	投融资岗
	2
	1.负责公司融资信息的收集、整理，与各金融机构、银行、政府及相关机构联络、接洽；
2.进行项目融资方案制定、融资商务谈判，撰写相关报告和文件。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	经济学类、金融学类、财务管理
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	1
	1.负责公司融资信息的收集、整理，与各金融机构、银行、政府及相关机构联络、接洽；
2.进行项目融资方案制定、融资商务谈判，撰写相关报告和文件。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	经济学类、金融学类、财务管理
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	3
	人力资源岗
	1
	1.制定公司人力资源整体战略规划，具备人事规划、团队建设、绩效方案建设、行政管理等经验；
2.负责组织起草、修改和完善人力资源各模块制度体系、管理办法，优化人力资源工作流程；
3.负责部门日常管理事宜。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	人力资源管理专业、工商管理专业、公共管理专业
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	4
	法务
	1
	1.获得法律职业资格证、有较强的文字综合能力、沟通协调及应变能力的优先；
2.取得法律职业资格证不限专业，律师 A证给予3000元/月证书补贴。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	法学类；取得法律职业资格证不限专业
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	1
	1.获得法律职业资格证、有较强的文字综合能力、沟通协调及应变能力的优先；
2.取得法律职业资格证不限专业，律师 A证给予3000元/月证书补贴。
3.有相关工作经验者优先。
	40周岁以下（含40周岁，1982年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	法学类；取得法律职业资格证不限专业
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	5
	资产运营岗
	1
	1.参与公司资产管理工作，参与对公司金融资产的质押、担保、转让、处置等事项的评估、监督、管理的具体工作；2.参与公司股权投融资、收购、兼并、重组等资本运作的具体工作。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	工商管理类、经济学类
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	1
	1.参与公司资产管理工作，参与对公司金融资产的质押、担保、转让、处置等事项的评估、监督、管理的具体工作；2.参与公司股权投融资、收购、兼并、重组等资本运作的具体工作。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	工商管理类、经济学类
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	6
	财务岗
	2
	1.负责资金预测、调度以及还本付息工作、公司全面预算和财务会计报告的编报管理工作、负责公司的日常报销业务和存货核算管理等工作；
2.协助部门经理完成相关工作。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	会计、财务管理专业、审计学专业；财政学类专业。
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	2
	1.负责资金预测、调度以及还本付息工作、公司全面预算和财务会计报告的编报管理工作、负责公司的日常报销业务和存货核算管理等工作；
2.具有初级及以上会计专业技术资格。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	会计、财务管理专业、审计学专业；财政学类专业。
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	7
	工程管理岗
	2
	1.熟悉安全生产法律法规、安全技术标准规范，掌握项目施工、建筑施工管理等知识；
2.熟练使用Office等办公软件，有良好的职业素质、团队精神及沟通协调能力。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	建筑类、土木类 
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	1
	1.熟悉安全生产法律法规、安全技术标准规范，掌握项目施工、建筑施工管理等知识；
2.熟练使用Office等办公软件，有良好的职业素质、团队精神及沟通协调能力。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制大学本科（学士学位）及以上
	建筑类、土木类 
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	8
	文旅项目运营岗
	3
	1.了解5A景区创建标准；
2.景区服务设施运营、文创产品开发运营；
3.有很强服务意识和学习能力。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	酒店管理、旅游管理、会展经济与管理、旅游管理与服务教育、历史学、文物与博物馆学、文化产业管理专业
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	3
	1.熟悉5A景区创建标准；
2.景区服务设施运营、文创产品开发运营；
3.有很强服务意识和学习能力,精通酒店客房板块的业务经营和管理体系。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	酒店管理、旅游管理、会展经济与管理、旅游管理与服务教育、历史学、文物与博物馆学、文化产业管理专业
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先

	9
	景区运营岗
	2
	1.组织制定景区运营工作方案;2.景区的规划,负责景区项目提升,项目筹建并提出相关意见和建议；3.具备较强的管理能力、沟通能力、协调能力。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	旅游管理、工商管理、会展经济与管理、旅游管理与服务教育、文化产业管理、市场营销专业
	笔试
面试
	应届毕业生

	
	
	2
	1.组织制定景区运营工作方案;2.景区的规划,负责景区项目提升,项目筹建并提出相关意见和建议；3.景区品牌宣传，活动推广策划与执行等；4.具备较强的管理能力、沟通能力、协调能力。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	旅游管理、工商管理、会展经济与管理、旅游管理与服务教育、文化产业管理、市场营销专业
	笔试
面试
	有相关工作经验者优先


注：1.薪酬执行国投集团公司薪酬制度；2.人才激励政策。（1）985工程或双一流高校的全日制硕士研究生每人每月5000元、全日制本科生每人每月4000元生活补贴；（2）211工程高校的全日制硕士研究生每人每月3500元、全日制本科生每人每月2500元生活补贴；其他类型高校全日制硕士研究生每人每月2500元、全日制本科生每人每月2000元生活补贴。







附件3
安徽新桥交通发展有限责任公司公开招聘工作人员职位统计表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求及资格条件
	年龄
	学历要求
	专业要求
	考试
要求
	其他

	1
	法务
	1
	1.具有1年及以上法务相关工作经验；
2.熟悉合同法、招投标法、公司法、劳动合同法等相关法律法规及政策；
3.有较强的法律综合能力、沟通协调及应变能力。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	本科：法学类；研究生学历：法学类
	笔试面试
	

	2
	综合管理
	1
	1.具备一定的组织协调能力，有较好的文字功底和口语表达能力，服务意识强；
2.能熟练使用计算机和通用办公软件。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	本科：中国语言文学类、工商管理类、公共管理类
研究生：中国语言文学、工商管理、公共管理
	笔试面试
	应届毕业生

	3
	财务
	1
	1.具有初级及以上会计专业技术资格；
2.能熟练使用计算机、财务软件和通用办公软件，具备良好的数据处理能力，熟悉国家颁布的《会计法》、各类税法。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	本科学历：会计学、财务管理、 审计学
研究生学历：会计学、企业管理（财务管理方向）、审计
	笔试面试
	应届毕业生

	4
	审计
	1
	1.取得会计、审计、造价或监理专业技术资格证书； 
2.掌握内部审计工作技术，熟悉建筑行业财务、法律、投资等管理制度、管理知识，熟悉国家审计、财经政策法规和企业内部控制制度。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科（学士学位）及以上
	本科学历：工程管理、工程造价、工程审计、会计学、财务管理、 审计学
研究生学历：管理科学与工程、工程管理、会计学、企业管理（财务管理方向）、审计
	笔试面试
	


注：基本工资6万元/年，绩效奖金根据绩效考核确定；缴纳社会保险和住房公积金；提供住宿，享受餐补。

附件4
安徽新桥投资开发有限公司公开招聘工作人员职位统计表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	基本要求及资格条件
	年龄
	学历要求
	专业要求
	考试要求
	其他

	1
	综合管理
	2
	1. 有较强的文字综合及沟通能力，能熟练运用办公软件；
2.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：中国语言文学类、工商管理类、公共管理类
研究生：中国语言文学、工商管理、公共管理
	笔试面试
	应届毕业生

	2
	法务
	1
	1.有较强的法律综合能力、沟通协调及应变能力，具有2年及以上公司法务部门或律所相关工作经验；
2.取得法律职业资格证不限专业，律师 A证给予3000元/月证书补贴；
3.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：法学类
研究生：法学
	笔试面试
	

	3
	审计
	1
	1.取得会计、审计、造价或监理专业技术资格证书； 
2.具有2年及以上审计或风控管理工作经验，负责过具体审计项目；
3.了解企业内部控制体系、风险管理过程和审计工作的方法和流程；
4.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：工程管理、工程造价、工程审计、会计学、财务管理、 审计学
研究生：管理科学与工程、工程管理、会计学、企业管理（财务管理方向）、审计
	笔试面试
	

	4
	工程管理
	2
	1.熟悉安全生产法律法规、安全技术标准规范，掌握项目施工、建筑施工管理等知识；
2.责任感强，勤勉敬业，具有较强的沟通协调能力；
3.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：建筑类、土木类 
研究生：土木工程、建筑学
	笔试面试
	应届毕业生

	
	
	1
	1.具有二级建造师、造价工程师、监理工程师等相关职业资格者优先；
2.责任感强，勤勉敬业，具有较强的沟通协调能力；
3.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：建筑类、土木类 
研究生：土木工程、建筑学
	笔试面试
	具有2年及以上工程管理，造价管理相关工作经验

	5
	资产运营
	1
	1.具有较强的责任心、执行力、承压能力、沟通协作能力与团队合作意识；
2.具有管理方面的专业知识功底，能够熟练使用各类办公软件；
3.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	

本科：工商管理类、经济学类
研究生：工商管理（企业管理方向）、经济学

	笔试面试
	应届毕业生

	
	
	1
	1.具有较强的责任心、执行力、承压能力、沟通协作能力与团队合作意识；
2.具有管理方面的专业知识功底，能够熟练使用各类办公软件；
3.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：工商管理类、经济学类
研究生：工商管理（企业管理方向）、经济学

	笔试面试
	有2年及以上资产管理、招商相关的工作经验


	6
	财务
	1
	1.具有2年及以上财务工作经验，具有集团公司财务工作经验优先；
2.具有初级及以上会计师职称；
3.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：会计学、财务管理、 审计学
研究生：会计学、企业管理（财务管理方向）
	笔试面试
	

	7
	投融资
	1
	1.熟练掌握财务、金融有关政策法规；
2.本科院校为普通高校本科第一批次。
	35周岁以下（含35周岁，1987年9月 1日后出生）
	全日制本科及以上
	本科：经济学类、金融学类、财务管理
研究生：经济学、企业管理（财务管理方向）

	笔试面试
	应届毕业生


注：综合年薪不低于8万/年，缴纳社会保险和住房公积金，提供住宿，享受餐补。



