
淮北市水务投资发展集团有限公司2023年社会招聘岗位计划
	用人
单位
	部门
	岗位
名称
	岗位
代码
	需求
人数
	专业
	学历
	年龄
	其他要求
	备注

	集团本部
	生产运营部
	副部长
	230201
	1
	经济学类、管理学类、法学类、财会学类、电子信息类等相关专业
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	5年及以上金融中层管理工作经验，熟悉国家金融产业相关法规、政策，工作细致认真，具有良好的沟通能力和团队精神。
	

	
	财务管理部
	财务管理岗
	230202
	1
	财务管理、金融学、财会门类等相关专业
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	3年及以上财会相关工作经历，熟练使用财会软件，具有中级及以上会计师职称优先
	

	
	综合
办公室
	工勤岗（驾驶员）
	230203
	2
	专业不限
	高中/中专及以上
	35周岁（含）以下
	5年及以上驾驶经验，持有C1及以上驾驶证，无重大交通事故，责任心强，熟悉《交通安全法规》；具有日常保养和排除车辆故障技能；部队转业优先；
	

	康源地表水务有限责任公司
	业务
发展部
	市场开发岗
	230204
	1
	工商管理类、行政管理类、企业管理类、金融类、公共管理类、经济学类.、理学类等相关专业
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	1年及以上工程类、项目投资等行业市场开发经验。具有良好的沟通能力、团队合作和组织协调能力。
	

	
	工程
管理部
	项目经理
	230205
	3
	土木类、市政工程、机电工程、给排水科学与工程、工民建、建筑工程技术、水利水电工程等相关专业
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	3年及以上施工管理和现场管理经验，具有二级及以上建造师执业资格证书。
	

	
	
	项目助理
	230206
	3
	土木类、市政工程、机电工程、给排水科学与工程、工民建、建筑工程技术、水利水电工程等相关专业
	本科及以上
	35周岁（含）以下
	3年以上现场施工工作经验，具有二级建造师、施工员资格证书优先。
	

	
	综合
事务部
	综合管理岗
	230207
	1
	中文、秘书学类、汉语言文学类、新闻传播学、行政管理、工商管理类、企业管理类、历史学类、教育学类等相关专业
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	1年及以上综合管理相关工作经验。善于写作、勤于总结、责任心较强，有良好的组织协调沟通能力。
	

	淮北市润生市政工程有限责任公司
	项目部
	项目经理
	230208
	4
	土木类、市政工程、给排水科学与工程、水利水电工程、工程管理、工民建、建筑工程技术等相关专业
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	3年及以上施工管理和现场管理经验，具有二级及以上建造师执业资格证书。
	

	
	
	造价员
	230209
	2
	与工程造价相符相关专业
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	3年及以上相关工作经验，具有助理造价师及以上资格证书。
	

	
	设计部
	设计员
	230210
	1
	与工程设计相符相关专业
	本科及以上
	35周岁（含）岁以下
	具有3年以上斟察、设计工作经验，具有二级及以上建筑师（给排水专业）职业资格证优先。
	

	
	综合办公室
	行政/人力资源
	230211
	1
	行政管理、人力资源管理、公共事业管理、历史学类、工商管理类、教育学类等相关专业
	本科及以上
	40周岁（含）以下
	1年及以上行政办公或人事管理经验。
	

	合计19人
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