
附件：

2023 年淮南市高新投资控股集团有限公司公开招聘岗位计划

单位 招聘岗位 招聘人数 专业 岗位要求

淮南市高新投

资控股集团有

限公司

广告运营岗 1 专业不限

1.35 周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.具有 3 年及以上广告行业运营经验，具有广告行业设计工作经验者优先；

3.熟悉广告市场的状况和需求，有较好的客户把握能力；

4.较强的沟通表达能力、商务谈判能力，抗压能力强，服从岗位工作安排

财务部副部

长
1

会计学及

财务管理

类相关专

业

1.40 周岁及以下，本科及以上学历，会计学及财务管理类相关专业；

2.具有 5 年及以上财务、审计工作经验，有国企财务工作经验者优先；

3.熟悉国家金融政策、企业财务制度及流程、精通相关财税法律法规；

4.较强的成本管理、风险控制和财务分析的能力；

5.具备高级会计师职称，持有 CPA 相关资格证书者优先；

6.良好的组织、协调、沟通能力，和团队协作精神，能承受较大工作压力

基金投资岗 2

经济、财

会、法学、

金融等相

关专业

1.35 周岁及以下，全日制本科及以上学历，经济、财会、法学、金融等相关

专业；

2.具有 3 年及以上股权投资、基金管理工作经验；

3.熟悉私募股权投资行业法规要求及基金募投管退工作流程；

4.具有较强的沟通协调能力，逻辑思维能力、数据分析能力



资产运营岗 1 专业不限

1.35 周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.具有 3 年及以上科技型孵化器、众创空间、标准化厂房或园区运营经验、

相关配套政策和政府相关部门办事流程经验；

3.良好的语言表达能力和文字处理能力，熟练使用常用办公软件，较强的逻

辑分析、组织协调和沟通能力，团队合作意识强；

4.爱岗敬业，责任心强，能适应经常加班，抗压能力强，服从岗位工作安排

资产管理岗 1 专业不限

1.35 周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；

2.具有 3 年及以上资产管理工作经验，有闲置资产盘活处置经验者优先；

3.良好的语言表达能力和文字处理能力，熟练使用常用办公软件，较强的逻

辑分析、组织协调和沟通能力，团队合作意识强；

4.爱岗敬业，责任心强，能适应经常加班，抗压能力强，服从岗位工作安排

地产开发专

员
2

工程、经

济等相关

专业

1.35 周岁及以下，本科及以上学历，工程、经济等相关专业；

2.具有 3 年及以上商业地产开发、运营、服务工作经验，参与过房地产项目

前期的报建、验收全过程；

3.熟悉房地产行业最新政策、法律法规等相关内容，熟悉房地产开发建设全

流程；

4.具有较强的语言表达能力、文字能力，组织协调和团队合作能力

合计 8


