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广德市2020年工业企业自主引进急需紧缺高层次人才岗位表

一、安徽广信农化股份有限公司
岗位：农药登记员2名
（一）任职要求： 
1.大学本科及以上学历，植保、化学分析、农学、化工等相关专业；
2.了解熟悉境外登记政策，有境外登记工作经验者优先；
3.英语六级及以上，能够熟练阅读英文文献材料并翻译相关专业资料，有农药使用方面常识者优先；
4.工作踏实、细致、有条理，性格开朗、团队合作意识较强；
5. 能够适应一定的出差，上海广德两地工作。
（二）主要工作：
1.查询了解海外目标国家、市场农药产品登记注册要求，系统完成相关产品注册资料的准备，做实验计划单；
2.整理、编写公司相关产品的技术资料，及有关生测、毒理、环境试验报告；
3.联系国内外相关研究院试验室，完成公司要求的产品相关实验数据，如五个批次全分析报告、理化报告、毒理报告等；
4.协助配合国内外客户及当地农业部门的要求，负责完成客户需要的产品资料和样品，及相关的认证、寄样工作；
5.配合业务部做好目标国家、市场或者兴趣产品的相关前期数据收集整理工作，并给出相应的分析及建议；
6.完成领导交办的其他工作。
（三）工资薪金：年薪8-10万元。
岗位：有机合成研究员5名
（一）任职要求： 
1.本科及以上学历，有机化学、药物化学或有机高分子化学相关专业； 
2.有精细化学品和工艺开发方面经验的优先；
3.熟悉经典的分析技术，特别是色谱和光谱学，并能理解和解释分析结果；
4.了解基本的化学工程原理，并可将其纳入实验设计；
5.良好的报告和表达能力；
6.良好的英语读写能力；
7.具有优秀的团队合作精神和良好的自我激励能力；
8.良好的内外沟通能力；
9.愿意出差和灵活的工作安排。
（二）主要工作：
1.参与目标有机小分子工艺路线的设计；
2.能有效完成制定路线的筛选、优化和确定；
3.能有效完成工艺的逐级放大，解决过程中出现的技术问题；
4.对生产中出现的技术障碍，能有效的提出解决问题的方案；
5.对现有产品的工艺提出改善方法；
6.支持工厂运营和原材料鉴定；
7.监督、指导助理研究员；
8.通过正式报告，定期更新研发进度；
9.通过系统的手段，确保属于公司的知识产权得到充分的保护。
（三）工资薪金：年薪10-15万元。
岗位：分析化学师2名
（一）任职要求： 
1.本科及以上学历，分析化学及其相关专业；
2.3年以上农化或制药行业分析化学工作经验的优先；
3.熟悉光谱学、色谱和实验室设备的维护、校准和鉴定，以及新产品分析开发；
4.能够操作和解释光谱学和色谱，如高效液相色谱、气相色谱、制备液相色谱、液相色谱-质谱、气相色谱-质谱、核磁共振等；
5.良好的英语读写能力；
6.具有优秀的团队合作精神和良好的自我激励能力；
7.良好的内外沟通能力； 
8.良好的报告和表达能力；
9.愿意出差和灵活的工作安排。
（二）主要工作：
1.独立开发、优化和建立小分子有机化合物的分析方法，包括气相，液相，气质等；
2.为各种项目提供分析支持，包括故障排除、工艺改进，新产品开发；
3.跨部门合作，解决质量问题和顾客投诉，确保产品符合顾客需求；
4.为原材料质量保证提供分析支持；
5.担任内部和外部的分析科学专家，掌握先进的分析技术；
6.熟悉QA、QC体系；
7.确保属于公司的知识和知识产权得到充分保护。
（三）工资薪金：年薪10-15万元。
岗位：化工工艺工程师4名
（一）任职要求： 
1.本科及以上学历，化学工程及其相关专业；
2.3-5年以上制药、农药、精细化工或特种化工行业的工业过程开发经验；
3.具有较强的化学工程知识，熟悉化工生产过程中单元操作和关键设备，能从概念设计到工业实现；
4.基本的项目管理能力，能够从各种来源查阅、分析和优先处理大量技术信息，并能够根据这些信息执行过程开发计划；
5.熟悉安全、健康和环境标准，特别是PHA、PSM。
（二）主要工作：
1.提供工程支持，确定开发的工艺，以尽可能低的成本生产出质量一致的产品，同时最大限度的减少工艺浪费；
2.设计并进行实验，证明工艺商业化的可行性，并确定基本的化学、工程参数；
3.开发基本设计数据，定义运行条件和临界限值，并通过单元运行的放大和建模为商业化生产建立安全和质量参数；
4.参与商业化生产的启动前规划和启动工作；
5.支持实验室工作和工厂的生产运作，解决故障和优化工艺；
6.提供工艺安全管理专业知识，尤其是对于高度危险的工艺。
（三）工资薪金：年薪12-15万元。
（四）联系方式：杨先生；0563-6832663 /13905637076。              
（五）企业地址：广德市新杭镇蔡家山精细化工园广信大道。
二、安徽宇宙机床有限公司
岗位：外贸销售员2名
（一）任职要求：
1.硕士研究生及以上学历，英语相关专业；
2.2年以上的数控（或机械）行业外贸销售工作经验，较强的沟通协调能力；
3.熟悉整个外贸销售出口操作流程，有较强的客户开发和谈判能力，熟悉海外销售渠道；
4.能够独自接待、拜访国外客户；
5.能策划并筹备国内外展会。
（二）主要工作：
1.利用网络平台开拓海外市场，寻求跟踪海外客户，整理回复询盘并做好后期跟进工作；
2.及时了解市场信息、维护公司网站、网络平台后台数据并做好新产品的发布；
3.掌握客户需求，主动开拓，完成上级下达的任务指标；
4.收集业务信息，掌握市场动态，及时汇报；
5.积极与生产部门沟通协调，保证货物按时出口；
6.开拓境外销售体系、网络建设维护运营。
（三）工资薪金：每月底薪6000元，提成另算。
（四）联系方式：王经理；0563-6812888/13967636133。
（五）企业地址：广德市经济技术开发区建设路南1号。
三、安徽杰蓝特新材料有限公司
岗位：工程师/技术员5名
（一）任职要求：硕士研究生及以上学历，高分子材料或化学相关专业。
（二）主要工作：
1.管材结构及高分子材料性能研究，管材生产工艺管控及验证；
2.新产品开发及验证，产品质量保证及跟踪。
（三）工资薪金：年薪6-12万元。
（四）联系方式：郭女士；15212767225。
（五）企业地址： 广德市经济技术开发区广屏路19号。
四、安徽森泰木塑集团股份有限公司
岗位：竹木塑复合材料博士研究生1名
（一）任职要求：博士研究生学历，研究方向为“生物质基复合材料或竹木塑复合材料应用研究”，45岁以内，有相关工作经验或直接带研发项目者可适当放宽年龄限制。
（二）主要工作：主要从事WPC、PVC、SPC、ASA竹木塑复合材料的研究。
（三）工资薪金：面议，正式入职后即办理五险一金（能直接提供同公司现有产业关联的前瞻性研发项目的，可在签订一定服务年限合同的基础上提供购房安家支持）。
（四）联系方式：赵先生；13865384533。
（五）企业地址：广德市经济技术开发区国华路6号。
五、安徽美诺华药物化学有限公司
岗位：研发人员2名
（一）任职要求：
1.25-40岁；硕士研究生及以上学历，化工医药相关专业；能够阅读英文文献材料；
2.有良好的沟通能力和团队协作精神；
3.能够适应一定的出差。
（二）主要工作：
1.负责常规产品的工艺优化、异常问题处理；
2.负责相关工艺路线的打通；
3.负责实验数据的整理分析，方案确认；
4.负责试验项目的放大跟踪，实验数据、分析结果记录的整理归档；
5.完成领导安排的其他工作。
（三）工资薪金：面议。
（四）联系方式：周女士；15856309745。
（五）企业地址：广德市经济技术开发区125号。
六、广德竹昌电子科技有限公司
岗位：开发工程师 5名
（一）任职要求：25-40岁，硕士研究生及以上学历，有3C开发工作经验者优先。
（二）主要工作：负责新机种的开发，以及量产异常的跟踪处理。
（三）工资薪金：面议。
岗位：PM 2名
（一）任职要求：25-40岁，硕士研究生及以上学历，能够接受偶尔海外出差，英语读写熟练。
（二）主要工作：根据客户要求开发新机种，做好生产、品质、客户的良性沟通。
（三）工资薪金：面议。
（四）联系方式：黄女士；18110818367。
（五）企业地址：广德市经济技术开发区国华路31号。
七、安徽拓盛汽车零部件有限公司
岗位：技术研发工程师5名
（一）任职要求：
1.本科及以上学历，性别不限，年龄25-45岁；
2.机械设计与制造、车辆工程、高分子材料等相关专业；
（二）主要工作：负责与汽车主机厂客户同步开发新产品，CAE分析及验证，质量保证跟踪等。
（三）工资薪金：年薪12-20万元。
（四）联系方式：刘女士；0563-6990081；0563-6980333； 15956312557。
（五）企业地址：广德市经济技术开发区文正路387号。
八、固德威电源科技（广德）有限公司
岗位：电感技术工程师 2名
（一）任职要求：
1.硕士研究生及以上学历，电子电气类专业优先，或5年以上磁电开发相关工作经历；
2.熟悉产品开发的流程，了解IPD或APQP；
3.具有良好的团队合作精神、学习能力、沟通表达能力及持续优化改善的能力；
4.英语可基本读写，熟悉WORD、EXCEL、PPT等办公软件文档及数据处理。
（二）主要工作：
1.负责公司电感产品的设计开发和技术研究，逐步建立公司电感产品技术储备；
2.负责主导电感新品的研发项目，确保电感各项性能指标、项目开发进度和成本满足客户要求；
3.负责编制电感各类技术文件，如电感产品的技术规范、规格书、BOM、性能参数表和测试方法等；
4.负责量产电感产品的变更控制，就变更相关问题和总部（研发&质量）工作对接；
5.负责在保证产品性能满足技术规范和质量稳定的前提下，不断降低产品成本，提升行业竞争力；
6.负责电感生产过程的技术支持，协助各类电感技术相关问题的解决；
7.负责跟踪、学习研究电磁相关前沿技术，关注并尝试新材料和新技术在本领域的应用；
8.领导分配的其它工作任务。
（三）工资薪金：年薪8-10万元，五险一金、生日福利、节假日福利、年休假、年终奖；双休、工作餐补贴、免费住宿。
（四）联系方式：陈女士；0563-5260135。
（五）企业地址：广德市经济技术开发区桐汭东路208号。
