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姓名：                   所在单位及职务：
	序号
	指标权重
	评分内容
	分值及
评分标准
	自评得分
	审核得分
	备注

	1
	文化程度（20分）
	研究生
	20分
	
	
	以最高学历计分，不累计计分

	
	
	全日制本科
	18分
	
	
	

	
	
	本科学历
	16分
	
	
	

	
	
	全日制大专及其它
	15分
	
	
	

	2
	任职经历（20分）
	正科级岗位
	20分
	
	
	所担任的各类职务以正式文件为准；以最高任职计分，不累计计分

	
	
	副科级岗位
	18分
	
	
	

	
	
	股级岗位
	16分
	
	
	

	
	
	其 它
	15分
	
	
	

	3
	年度考核（20分）
	近三年内获得三次年度考核优秀
	20分
	
	
	

	
	
	近三年内获得二次年度考核优秀
	18分
	
	
	

	
	
	近三年内获得一次年度考核优秀
	16分
	
	
	

	
	
	其 它
	15分
	
	
	

	4
	荣誉表彰（20分）
	近三年内获得国家表彰
	20分
	
	
	以最高荣誉计分，不累计计分

	
	
	近三年内获得国家部委、省委省政府表彰
	18分
	
	
	

	
	
	近三年内获得省厅、市委市政府表彰
	16分
	
	
	

	
	
	 其 它
	15分
	
	
	

	5
	岗位适合度（20分）
	专业相近、现从事
工作相似
	20分
	
	
	

	
	
	现从事工作相似
	18分
	
	
	

	
	
	所学专业相近
	16分
	
	
	

	
	
	其  它
	15分
	
	
	

	合计得分
	
	
	




